
 
 

 

Inversión Socialmente Responsable 

 

En los últimos años ha aumentado mucho la popularidad de la "Inversión Socialmente Responsable" (ISR) 
entre los grandes inversores. Las políticas responsables en los ámbitos social y ecológico son para los 
inversores un indicador de buena gestión interna y externa. Dichas políticas contribuyen a minimizar los 
riesgos anticipando y previendo crisis que pueden dañar la reputación y provocar caídas espectaculares del 
valor de las acciones. La demanda de fondos ISR está aumentando rápidamente en Europa y las empresas 
de inversión más importantes responden a este incremento de la demanda sacando al mercado más fondos 
de este tipo, pero se ha publicado poca información sobre su número, su importancia y sus resultados, salvo 
en el Reino Unido, donde la inversión socialmente responsable constituye el 5 % de todos los fondos 
invertidos.  
Los fondos ISR invierten su capital en empresas que cumplen criterios sociales y ecológicos específicos. 
Dichos criterios pueden ser negativos, lo que excluye a las empresas tabaqueras y productoras de bebidas 
alcohólicas y armas. Los criterios pueden ser también positivos y dirigirse a empresas activas en el ámbito 
social y medioambiental. Otra posibilidad importante con la que cuentan los inversores para conseguir que la 
dirección de una empresa adopte prácticas socialmente responsables es el «activismo accionarial». Se 
espera que este activismo cobre mayor relevancia a medida que aumente la importancia otorgada a las 
cuestiones de gobernanza empresarial y el desarrollo de los fondos de pensiones.  
No obstante, para que la ISR aumente más, los mercados financieros deben ser más conscientes de sus 
posibilidades de rentabilidad. A semejanza del Social Investment Forum, que se creó en 1991 en el Reino 
Unido, recientemente se han establecido Foros de Inversión Social (FIS) en Francia, Alemania, los Países 
Bajos e Italia para ofrecer información sobre las políticas de responsabilidad social de las empresas y 
favorecer y promover el desarrollo de la ISR. Se espera que el Foro de Inversión Social europeo, una red de 
FIS nacionales, apoye la expansión futura de la ISR.  
 
En mayo de 2000, la Comisión Europea organizó la primera Conferencia europea sobre la inversión con 
arreglo al triple balance en Europa. Esta Conferencia se celebró en Lisboa.  
( http://europa.eu.int/comm/employment_social/soc-dial/csr/csr_conf_lisbon.htm )  
En 2000, se creó en el Reino Unido el grupo de trabajo sobre la inversión social ( UK Social Investment 
Taskforce ) para identificar los obstáculos a la inversión socialmente responsable y buscar soluciones para 
eliminarlos.  
 
Desde julio de 2000, la ley británica « Trustee Act » exige que todos los administradores de fondos de 
pensiones comuniquen su política en materia de inversión socialmente responsable.  
La ley francesa de planes de ahorro salarial requiere que los fondos de inversión colectiva que recogen 
dinero de los planes de ahorro salarial, los planes de ahorro interempresariales y los planes colectivos de 
ahorro salarial voluntario informen sobre sus políticas de inversión socialmente responsable.  
 
La ISR es un nuevo mercado con muchas agencias especializadas de selección (analistas no financieros) 
que utilizan diversas herramientas e instrumentos de medición. A consecuencia de ello, las empresas tienen 
que hacer frente a un ingente número de solicitudes de información divergentes. Así pues, la expansión de la 
ISR puede llegar a provocar una aversión creciente en las empresas y hacer que éstas se nieguen a 
cooperar. Para solucionar este problema, se están realizando los primeros intentos de armonizar la 
elaboración de los informes sociales, a los que se han sumado las agencias de selección más importantes. 
No obstante, debe haber mayor convergencia entre los indicadores elaborados por las empresas y los 
criterios utilizados por los analistas para evaluar los resultados sociales de las compañías y su 
comportamiento ecológico. Además, la falta de transparencia de los métodos utilizados por las agencias de 
selección pueden también disuadir a los grandes inversores de realizar inversiones significativas desde un 
punto de vista social. Debe, por tanto, impulsarse en mayor media la normalización, la armonización y la 
transparencia de las herramientas e instrumentos de medición utilizados por las agencias de selección.  
 
En agosto de 2000, once grupos investigadores en materia de inversiones asociaron sus capacidades en el 
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Grupo SIRI para publicar perfiles armonizados de empresas en un formato comparable.  
 
En septiembre de 2000, la asociación « Global Partners for Corporate Responsibility Research » presentó 
diez requisitos para la consecución de niveles superiores de información en el siglo XXI (« Ten requirements 
for higher standards of disclosure in the 21st century »), que proponen una combinación de enfoques 
voluntarios, normativos y de mercado para mejorar de manera importante el acceso a los datos sobre las 
empresas y la integridad y exhaustividad de la información, que son condiciones indispensables para realizar 
auditorías y evaluaciones comparativas adecuadas.  
 
El Consejo Europeo de Estocolmo reconoció la necesidad de crear un mercado europeo de valores dinámico 
y eficiente para finales de 2003. En este contexto, los índices del mercado que identifican a las empresas con 
mejores resultados sociales y medioambientales serán cada vez más necesarios para lanzar fondos de ISR y 
comparar los resultados en que se basa este tipo de inversión. Para garantizar la calidad y la objetividad de 
estos índices, la evaluación de los resultados sociales y medioambientales de las empresas debería basarse 
en la información presentada no solamente por la dirección de la empresa, sino también por las partes 
interesadas.  
Además, las auditorías externas y los procedimientos internos de garantía de la calidad deberían utilizarse 
para controlar y mantener la precisión de los datos facilitados, los procedimientos de evaluación y los 
resultados.  
 
Enlaces de Internet  

• UK Social Investment Forum ( http://www.uksif.org/ ): red británica de organizaciones asociadas que 
trabajan en favor de la inversión socialmente responsable.  

• Dow Jones Sustainability Group Index (DJSGI) ( http://www.sustainabilty-index.com/ ): índice de 
empresas que apoyan el desarrollo sostenible facilitado por Dow Jones en colaboración con SAM 
Sustainable Asset Management.  

• FTSE4Good ( http://www.ftse4good.com/frm0101.asp ): índice de empresas responsables desde un 
punto de vista ético lanzado por FTSE en colaboración con Ethical Investment Research Service 
(EIRIS) y la UNICEF (Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia).  

• Sustainable Investment Research International Group (SIRI) ( http://www.sirigroup.org/ ): asociación 
de diez organizaciones de investigación que tiene por objeto facilitar y promover en todo el mundo 
productos y servicios de calidad derivados de la investigación social.  
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